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Al Sito web 

Sezione Amministrazione Trasparente 
All’Albo online 

OGGETTO: Decreto per affidamento incarico ad Assistente Amministrativo a valere sul PNRR 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza –  Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata 
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico - Codice avviso/decreto M4C1I2.1-2023-1222 - 
Titolo avviso Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. n. 
66/2023) nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione Europea – Next 
Generation EU progetto PNRR -CUP: G54D23004230006 - Codice M4C1I2.1-2023-1222-P-42588 – Titolo 
“Formazione per il futuro”-   

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) inserito all’interno del programma 
NextGenerationEU, approvato con decisione del Consiglio ECOFINdel13 luglio2021; 
VISTA nello specifico la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico - Codice 
avviso/decreto M4C1I2.1-2023-1222 - Titolo avviso “Formazione del personale scolastico per la 
transizione digitale nelle scuole statali”(D.M. 66/2023) nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall’Unione Europea –Next GenerationEU; 
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 66 del 12 aprile 2023 recante “Decreto 
di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1. 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico 
nell’ambito dellaMissione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione:dagli asili nido alle Università”del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza,finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. 141549 del 7 dicembre 2023, con la 
quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative alla “Formazione del personale scolastico 
per la transizione digitale (D.M.n. 66/2023); 
VISTO che dall’allegato 1 del D.M.n.66 del 12.04.2023 risulta   assegnato a questo Istituto un 
finanziamento di €51.990,39 per la realizzazione della linea di investimento PNRR 2.1; 
PRESOATTO che per il progetto   di istituto“Formazione per il  futuro” relativo alla linea di 
investimento 2.1 è stato generato il CUP G54D23004230006 ed inserito in piattaforma FUTURA; 
VISTA la delibera n.6 del 29/01/2024 con la quale il Collegio dei docenti ha approvato il progetto 
“Formazione per il futuro” afferente all’investimento de quo; 
PRESOATTO che è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione firmato dal Direttore 
Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR, con prot. n. 37225 del 03-03-2024 alla 
spesa; 
VISTO il D.A. del 28 dicembre 2018, n.7753,concernente“Istruzioni generali, che costituisce 
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formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione  alla gestione 
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel 
territorio della Regione Siciliana"; 
VISTO il Programma Annuale per E. F. 2024, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 2, 
verbale n. 9 del 02/02/2024; 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio dell’Istituzione Scolastica per l’esercizio finanziario 
2024,prot. n. 3465 del 10.04.2024; 

VISTO   il decreto di avvio della procedura per la selezione del personale ata prot. n.11041 del 
12/12/2024; 
VISTO l’Avviso di selezione prot. n.11042, pubblicato dall’Istituzione scolastica in data 12/12/2024 
per la selezione di personale interno da impegnare per l’attuazione del progetto;  
VISTA la nomina della commissione di valutazione delle istanze prot. n. 964 del 03/02/2025; 
CONSIDERATO che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri 
di valutazione previsti nell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle 
attività come sopra delineate;  
VISTO il verbale prot. n. 1039 del 04/02/2025; 
VISTO il decreto prot. n. 1324 del 12/02/2025 con il quale sono state pubblicate le graduatorie 
definitive per incarichi di Assistente amministrativi; 
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto in oggetto, di avvalersi della collaborazione di 
una unità di assistente amministrativo da impiegare nel ruolo di supporto a tutor ed esperti nelle attività 
formative funzionale al corretto iter documentale delle stesse e di supporto al Rup per la gestione delle 
procedure e la conservazione documentali; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze 
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione 
Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui 
il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

CONSIDERATO che, in particolare, la signora Scanio Francesca, dipendente da altra scuola, è 
risultata in posizione utile per l’incarico di assistente amministrativo per l’attuazione del percorso di 
formazione per la transizione digitale;  

VISTA l’autorizzazione prot. n. 2519 del 13.03.2025 con la quale l’amministrazione di appartenenza ha 
autorizzato l’Assistete Amministrativo Scanio Francesca all’impegno aggiuntivo nel progetto 
“Formazione per il futuro” gestito da questo istituto; 

CONSIDERATO che la signora Scanio Francesca viene nominata per lo svolgimento delle attività 
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione 
del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e 
degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione 
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la 
tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
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DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 di conferire l’ incarico  individuale  di assistente amministrativo da impiegare nel ruolo 
supporto al Rup per la gestione delle procedure e la conservazione documentale e di supporto ai 
tutor -  all’A.A. SCANIO FRANCESCA, per un l’importo  rapportato all’effettuazione di massimo  
70 ore  retribuite con il compenso orario lordo di € 15,95 previsto dal CCNL vigente. Il 
corrispettivo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività previste e presentazione 
del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con 
l’assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione 
e del merito 

 di approvare lo schema lo schema di contratto di collaborazione plurima e di procedere a 
sottoscrivere lo stesso. 

 

Il presente decreto è pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale e nella specifica sezione PNRR dello stesso. 

 
 
 

 
Firmato digitalmente 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Rossana MariaVirciglio 
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