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ALLA RSU 

Alle R.S.A. 

All’Albo Sindacale 

 

 

OGGETTO: informazione ai sensi dell’art. 22, c. 9, lett. b2) sui progetti:  

 

- PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 3.2: Scuola 

4.0 – Azione 1 – Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi, 

Codice M4C1I3.2-2022-961-P-1392- Importo finanziato € 206.857,05 

 

- PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 3.2: Scuola 

4.0 – Azione 2 – Next generation labs – Laboratori per le professioni digitali, Codice 

M4C1I3.2-2022-962-P-1392- Importo finanziato: €124.044,57  

- PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Investimento 1.4. “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e 

alla lotta alla dispersione scolastica”, Codice M4C1I1.4-2022-981-P-13103 Importo 

finanziato € 169.569,64  

Con riferimento alle risorse a valere sui progetti del PNRR in oggetto, per quanto riguarda i criteri 

di attuazione dei progetti nazionali ed europei (art. 22, comma 9, lett. b2), Si comunica alla RSU e 

alle R.S.A. in indirizzo che questa istituzione scolastica si attiene a quanto disposto dalla Nota MIM 

n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0 e dalla Nota MIM 

n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) nonché dai successivi Chiarimenti forniti dal 

MIM in data 14 gennaio 2023 e 20 febbraio 2023. 

 

Nello specifico, per quanto concerne il Piano Scuola 4.0, in relazione ai profili richiesti, potranno 

essere coinvolti per i seguenti incarichi sia il personale docente che ATA: 

 incarichi Team di progetto; 

 incarichi per attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP;  

 componente di commissione giudicatrice in relazione allo svolgimento di gare; 

 incarichi per progettazione didattica e del setting d’aula; 

 incarichi per collaudo tecnico-amministrativo; 

 incarichi per attività operative strumentali all’allestimento degli ambienti e all’utilizzo 

tecnico delle attrezzature. 

 





 
 

 

I compensi verranno determinati sulla base della disponibilità della somma pari al 10% 

dell’intero importo dei progetti riservata alla voce “spese di progettazione”, tenendo conto, 

tendenzialmente, delle percentuali di ripartizione del M.O.F. previste in contrattazione 

integrativa d’istituto, tra personale docente e ATA.  

 

Per quanto riguarda le Azioni a contrasto della dispersione scolastica son previsti: 

 

 incarichi per docenti tutor esperti in attività tecnica per la prevenzione della dispersione 

scolastica all’interno del “team per la prevenzione della dispersione scolastica”; 

  

 incarichi esperti in Percorsi di mentoring e orientamento; 

 

 incarichi docenti esperti in percorsi di potenziamento delle competenze di base; 
 

 incarichi docenti esperti in percorsi di orientamento  per le famiglie; 
 

 incarichi docenti esperti  e docenti tutor in percorsi formativi e laboratoriali  co-curricolari; 

 

 incarichi a personale ATA per supporto tecnico-amministrativo e logistico alla realizzazione 

degli interventi e per l’accesso alla frequenza dei destinatari. 
 

I compensi per il personale A.T.A. rientreranno nei così detti “costi indiretti” e saranno 

determinati sulla base della disponibilità della somme calcolate pari al 40% dei costi diretti 

del personale esperto impegnato in docenza e/o tutoraggio. 

 

 

Gli incarichi potranno essere assegnati applicando i seguenti criteri:  

 

 mediante conferimento  diretto, senza previo avviso pubblico, per il ruolo già ricoperto 

all’interno dell’organizzazione e gestione scolastica e/o  in virtù della funzione 

istituzionale svolta nei processi di digitalizzazione; 

 mediante avviso rivolto al personale interno, con raccolta di disponibilità, corredata da 

CV da cui trarre elementi di giudizio circa le competenze specificatamente richieste dal  

progetto; 

 solo per le figure che non troveranno copertura mediante personale interno 

all’istituzione, si emanerà avviso ex art. 7 D. lgs. 165/2001. 

 

Si precisa che i progetti andranno realizzati entro il 31.12.2024. 

                                                                             

 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Rossana Maria Virciglio  
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